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providéncias.
I RELATORIO

1. Historico

A Secretaria Municipal de Educag&o de Salvador do Sul, por meio do Oficio
n® 71, encaminhou a este Conselho Municipal de Educagio o pedido de
aprovagédo do Regimento Escolar Padrdo do Ensino Fundamental em Tempo
Integral do municipio.

A elaboragdo do novo Regimento Escolar foi realizada de maneira
colaborativa entre a Secretaria Municipal de Educacao, as equipes gestoras e
os professores da rede municipal, com o apoio da assessoria juridica e a
supervisao do Conselho Municipal de Educagao.

O Regimento Escolar Padréo vigente estava necessitava de revisdes para o
préximo ano letivo, atendendo as solicitagdes dos professores municipais e
levando em consideragéo que o anterior foi elaborado para atender somente o
ano letivo de 2024. Assim, foi feita uma leitura detalhada e analise do regimento
atual para a criagdo de um novo documento, que entrara em vigor em 2025,
incorporando as mudangas necessarias. Além disso, foi realizado um
levantamento das alteragdes requeridas, as quais foram encaminhadas a

assessoria juridica para adequagao as normativas legais em vigor.
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Apos a analise juridica, o novo documento foi estruturado, incorporando as
modificagbes e seguindo as orientagdes da Resolugdo n° 01 do CME, que
regulamenta a construgdo do Regimento Escolar para as instituicdes que
integram o Sistema Municipal de Educagdo de Salvador do Sul, sendo entio
encaminhado ao Conselho.

Na analise do Regimento e na elaboracdo deste Parecer, os membros do
Conselho Municipal de Educag&o consideraram as normativas educacionais em
vigor, entre as quais destacam-se a Constituicdo Federal (1988), a Lei de
Diretrizes e Bases da Educagéao Nacional (Lei n® 9.394/96), o Estatuto da Crianca
e do Adolescente (Lei n° 8.069/90), a Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010, o Parecer
CNE/CEB n° 11/2013 e a Lei Estadual n® 15.409, de 19 de dezembro de 2019.

2. Analise da Matéria

A proposta apresentada regulamenta o Ensino Fundamental em Tempo
Integral da rede municipal de Salvador do Sul, trazendo mudangas significativas
em relagao ao texto anterior, incluindo o método de avaliagéo e outros itens que
nao constavam no regimento vigente.

O novo Regimento Escolar Padrao esta apto para aprovagao, substituindo
integralmente o documento anterior. Apds sua aprovagdo, uma copia do
regimento devera ser enviada & Secretaria Municipal de Educacéo, que ficara
responsavel por reproduzir e encaminhar o documento a Escola Municipal de

Ensino Fundamental em Tempo Integral do municipio.

Reforga-se que a Mantenedora deve assegurar ampla divulgacdo do
regimento e das alteragbes realizadas, garantindo que toda a comunidade
escolar tenha acesso as informacgées atualizadas.

3. Conclusiao

Diante do exposto, o Conselho Municipal de Educacao de Salvador do Sul
aprova o Regimento Escolar Padrdo para a Escola Municipal de Ensino
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Fundamental em Tempo Integral, com validade de cinco anos a partir de janeiro
de 2025.

Qualquer alteragdo necessaria no regimento devera ser previamente

comunicada ao Conselho para uma nova aprovagéo.

Situagbes omissas serdo analisadas e resolvidas em conjunto pela diregéo
da escola, coordenagéo pedagégica, Conselho Escolar e Equipe Pedagégica da
Secretaria Municipal de Educagdo, com a devida aprovagdo do Conselho
Municipal de Educacgéo de Salvador do Sul.

Salvador do Sul, 23 de dezembro de 2024.

Aprovado por unanimidade, em sessdo ordinaria realizada no dia 23 de
dezembro de 2025.

Presidente GME/Salvador do Sul
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1. FILOSOFIA E CONCEPGAO DA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

No contexto da Escola em Tempo Integral, sua concepgdo desempenha
um papel fundamental para uma educagéo voltada a construgdo da cidadania,
no desenvolvimento integral do discente, com foco no bem-estar, na ampla
oferta de atividades e na preparagdo para o mundo/convivio em sociedade.
Objetiva-se a melhoria da qualidade de aprendizagem, através da educagdo
integral. Sendo um desafio para o planejamento e a pratica docente, no qual,
devem estabelecer um didlogo infindavel com a gestdo democratica. E
importante a flexibilidade de tempos/espacos escolares e a oferta de formacéo
continuada, propiciando um ambiente significativo para a promogdo e

ampliacdo da aprendizagem.

A ampliagdo da carga horaria escolar almeja a construgéo de saberes
que aperfeicoam a cognigdo e a convivéncia social, buscando o aprender a
conhecer, a fazer, a conviver juntos e a ser. Ndo se busca somente aumentar o
tempo de permanéncia do estudante na escola, mas sim, ampliar a oferta de
componentes curriculares que possam fomentar uma educagédo de qualidade e
equidade, através de uma formagdo que também leva em conta a inclusdo
social. Assim, promovendo o acesso a recursos culturais, metodologias
diversificadas e trocas de experiéncias, a partir de uma proposta diversificada,

que abranja as diferentes areas de conhecimentos.
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2. FINALIDADES DA EDUCACAO

A educagao da rede municipal de Salvador do Sul tem como finalidade,
propiciar o desenvolvimento integral do estudante, contribuindo para uma
insergdo na sociedade e no mundo, para seu pleno exercicio da cidadania.
Busca-se garantir a participacdo de todos os segmentos da comunidade
escolar, preconizando uma gestdo democratica. Discutindo em rede, todas as
questoes que abarcam o ambito educacional, com foco em proporcionar a
melhor experiéncia possivel para os alunos, visando atender as suas
necessidades e promover seu sucesso académico e pessoal.

Assim, garantir a promog¢éo do desenvolvimento pessoal dos discentes,
através de aspectos cognitivos, emocionais, fisicos e sociais. Possibilitando a
formagéo de cidaddaos com pensamento critico, que possuam conhecimentos,
habilidades e valores necessarios para participar de forma ativa na sociedade,
com responsabilidade e ética. Também, é importante destacar que, através da
educacéo, os alunos sdo capazes de adquirir conhecimentos sobre tradigdes,
valores, costumes e normas culturais que sao passadas de geracdo em
geragéo, valorizando os saberes locais e os novos conhecimentos.
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3. OBJETIVOS DA EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL

A educagdo em Tempo Integral estd fundamentada na Proposta
Pedagdgica da escola, que conecta a comunidade escolar, professores e o
trabalho que a instituicdo desenvolve, através de metas e objetivos tragados
para a aprendizagem integra do estudante. Na escola de tempo integral,
objetiva-se ampliar a nogdo de sala de aula, através do aluno como
protagonista, desenvolvendo uma cultura democratica, participativa e solidaria,
com atividades transformadoras. Assim, desenvolver sua autonomia,
elaborando projetos de vida, atuando como uma forga motivadora para a
transformacdo da identidade dos individuos e que promova a reflexdo na

pratica da vida e na estruturacéo da sociedade.

3.1. OBJETIVOS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Objetiva-se no Ensino Fundamental a formagdo basica do cidadao,
desenvolvendo a sua capacidade de aprendizagem, dominar a leitura, escrita e
o calculo. Também, fortalecer a compreensao politica, tecnolégica, cultural,
artistica e dos valores fundamentais para a sociedade. Busca-se fortalecer a
capacidade de aprendizagem, com énfase na aquisicdo de habilidades e
competéncias, com a formacdo de atitudes e valores que fortalegam vinculos
sociais. Assim, o propoésito do ensino fundamental é proporcionar ao estudante
uma compreensao integrada da vida e das relagcdes sociais, para com o

mundo.
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3.2. OBJETIVOS DA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

Salvador do Sul em sua escola de Tempo Integral preconiza uma
educacéo voltada ao compromisso de desenvolver as potencialidades
humanas nos seus aspectos: cognitivos, afetivos, éticos, estéticos e
socioculturais. Através disso, oferecer condigdes para que os estudantes
possam interagir e comunicar-se para a construgdo de uma sociedade
solidaria, que respeite as diferengas. Objetiva-se enriquecer a educacgéo do
municipio a partir de uma oferta curricular diversificada, com atividades ludicas,
pesquisa e conteldo que conectem o processo educativo com o espaco

escolar.

A Educagdo do municipio prioriza a incluséo e a qualidade do ensino,
assim, com uma carga horaria de 35 horas semanais, a escola em Tempo
Integral apresenta uma matriz curricular flexivel, com teorias e praticas que se
fundamentam nas necessidades e na realidade do municipio. Sua Proposta
Pedagdgica esta fundada na pesquisa como principio educativo, propiciando
uma vivéncia coletiva, que promova a criticidade e o protagonismo do
estudante. Pretende-se assim, alinhar e aproximar a comunidade escolar com
0s processos educativos, bem como, as agdes e planejamentos da escola.

Sendo objetivos da Escola em Tempo Integral:

e Oferecer metodologias adequadas ao discente em formagéo
integral, que levem em consideragdo a ampliacdo da carga
horaria escolas, possibilitando praticas pedagdgicas com fins
cognitivos, culturais e desportivas;

e Proporcionar uma matriz curricular com diferentes areas de
conhecimento, que envolvam a teoria e a pratica de forma flexivel

e ludica de acordo com as necessidades dos estudantes;
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Fornecer espagos pedagdgicos para o desenvolvimento de
atividades diversificadas, de acordo com a necessidade,
integrando os espagos escolares, também, com os espacgos
publicos do municipio, como a praga, museu, parque, entre
outros;

Aproximar a comunidade escolar do processo educativo dos
discentes e do planejamento e agdes da escola;

Promover a cultura dos direitos humanos e o respeito as
diversidades, promovendo a equidade étnico-racial, religiosa,
cultural e de género;

Garantir o processo de escolarizagéo, interacdo e ambientes

apropriados para os discentes com deficiéncia.



Prefeitura Municipal de Salvador do Sul
Secretaria Municipal de Educagéo
Estado do Rio Grande do Sul

4. DA GESTAO ESCOLAR

A gestdo da escola é desempenhada através da coletividade, com
participagdo de todos os segmentos da comunidade escolar, desempenhando

uma gestdo democratica, a partir das decisdes e planejamentos da instituigdo.

4.1. EQUIPE DIRETIVA

A equipe diretiva deve buscar a efetivagdo da gestdo democratica e a
concretizagédo da Proposta Pedagégica e do presente Regimento Escolar,
tendo como incumbéncia a coordenagéo de todas as atividades realizadas, em
consonancia com a Proposta Pedagdgica e com as deliberagdes do Conselho
de Pais, respeitadas as disposigdes legais.

Os integrantes da direcdo geral e coordenagdo pedagdgica devem
primar pelo dialogo permanente, pela transparéncia de atitudes, pela postura
aberta, acolhedora e flexivel com toda a comunidade escolar, zelando pela
manuten¢ao da unidade de trabalho.

A diregéo geral da escola é exercida pelo diretor e vice-diretor, tendo as
seguintes atribuigcdes:

e Zelar pela efetivagdo dos fins e objetivos da comunidade
educativa;

e Cumprir e fazer cumprir a legislagdo de ensino e as
determinagdes da mantenedora e do Regimento;

e Assegurar a elaboragéo, a aplicacdo e a avaliagdo da Proposta
Pedagdgica;

e Superintender os atos escolares que dizem respeito a

administragao, ao ensino e a disciplina geral;

10
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Exercer quaisquer outras fungdes ou atribuicdes que decorram da
propria natureza do cargo.

Admitir, transferir e cancelar a matricula de alunos, nos termos do
regimento;

Representar oficialmente a comunidade educativa junto as
organizagdes da sociedade ou fazer-se representar;

Intervir nos servigos quando nao houver coeréncia destes com as
finalidades para os quais foram instituidos;

Aprovar o calendario das atividades educativas e administrativas;
Promover a atualizagdo sistemética do corpo docente e
administrativo;

Estimular o profissional docente a inovacdo e a criatividade no
agir educativo;

Zelar pela manutengdo e prever a distribuicdo dos recursos
pertencentes ao patriménio da mantenedora;

Visar ou assinar documentos relativos a comunidade educativa;
Convocar e presidir reunioes;

Garantir a manutengcdo da ordem e disciplina, como forma de
construgao coletiva e contratual de regras de convivéncia;
Garantir a eficiéncia administrativo-financeira da gestéo escolar;
Garantir a qualidade no atendimento ao publico externo e interno
por parte de todos os servigos da instituigao;

Garantir a efetivagao da comunicagao escola-familia;

Incentivar a efetividade de relacionamentos cordiais e fraternos
entre os membros da comunidade educativa, garantindo o
respeito mutuo e a valorizagdo do outro;

Garantir a atengdo as necessidades particulares, através da
individualizagéo do atendimento ao educando, aos pais e aos

colaboradores;

11
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Promover a melhora continua do ambiente escolar, fisica e
motivacional;

Garantir a satisfacdo da comunidade local com os servigos
oferecidos pela comunidade educativa;

A direcé@o geral da escola é de responsabilidade do diretor, que possui
as seguintes atribuicdes:

Gerir os recursos destinados a Unidade Executora da Escola,
através da descentralizacdo financeira do Governo Federal,
observando e fazendo observar os dispositivos desta Lei, bem
como os da Lei Federal n° 14.133/2021, no que couber;

Elaborar e submeter a prestacdo de contas da aplicagdo dos
recursos financeiros recebidos pela Unidade Executora da
Escola, para apreciagdo e parecer, encaminhando-a,
posteriormente, a Administragdo Municipal;

Divulgar & comunidade escolar a movimentagéo financeira da
escola;

Dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes e normas
emanadas dos 6rgaos do Sistema de Ensino.

O vice-diretor, tem as seguintes atribui¢des:

Assessorar o diretor no desempenho de suas atribuigdes;
Substituir o diretor em seus impedimentos ou auséncias;
Responsabilizar-se, na auséncia do diretor, pelas atribuigdes do
diretor;

Participar de reunides promovidas pela comunidade educativa e
demais orgaos educacionais;

Assessorar os servigos da comunidade educativa;

Exercer quaisquer outras atribuigbes que decorram da natureza
do cargo.

12
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Na falta de servico de supervisdo escolar/coordenagio
pedagogica, e responsaveis pelos diversos setores (biblioteca,
secretaria, servigo audiovisual,

Laboratério de informatica) podera o vice-diretor assumir as
fungbes destinadas a estes servigos.

42. COORDENAGAO PEDAGOGICA

A escola dispbe de Coordenagdo Pedagdgica, conforme prevé a

legislagéo vigente, tendo por finalidade a coordenagdo e o planejamento

pedagégico para qualificar a agdo do coletivo da escola, vinculando e

articulando o trabalho a Proposta Pedagdgica, tendo sob sua responsabilidade

as seguintes atribui¢des:

Promover o conhecimento e a aplicagdo da Proposta Educativa,
do Projeto Pedagdgico;

Zelar pela unidade didatica e pedagogica da comunidade
educativa;

Garantir o cumprimento da legislacdo vigente, dos estatutos e
diretrizes da mantenedora, do Regimento Escolar e das diretrizes
da Direcgao;

Coordenar a elaboragdo, a aplicagdo e a avaliagdo da Proposta
Pedagdgica;

Definir os objetivos e as alocagbes de recursos
didatico-pedagogicos;

Coordenar as reunides e acompanhar o desenvolvimento das
atividades de sua area de atuacao;

Coordenar a agdo pedagodgica e didatica da comunidade
educativa garantindo a eficiéncia e a eficacia do processo
ensino-aprendizagem;

13
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Otimizar os processos didatico-pedagégicos da comunidade
educativa, através do encaminhamento de orientagdo e de
solugéo de problemas;

Assegurar a qualidade dos processos de ensino-aprendizagem,
através do envolvimento e da participagdo da comunidade
educativa;

Coordenar e supervisionar os processos educativos da
comunidade educativa, acompanhando e avaliando as atividades
da area pedagdgica;

Estudar, interpretar e aplicar a legislagéo vigente sobre educagao;
Assessorar no processo de matriculas, transferéncias, adaptacéo
e aproveitamento de estudos, classificagdo, reclassificagdo,
recuperagoes e desligamento de alunos;

Desempenhar outras atividades inerentes 4 Coordenacéo que lhe
forem confiadas pelo Diretor e pelo Regimento e representar a
instituigdo, por delegagdo do Diretor, em assuntos atinentes a sua
area de atuacao;

Manter-se atualizado quanto ao aspecto legal e pedagdgico,
garantindo o cumprimento das normas estabelecidas pelo MEC,
CNE, CME e pela mantenedora;

Zelar pela execugdo e redimensionamento dos planos e
programas da area de educacéo;

Garantir e orientar o eficaz funcionamento dos servicos da
comunidade educativa;

Zelar pelo bom relacionamento entre todos os membros da
comunidade educativa;

Participar do planejamento e da coordenagdo das reunides de

pais, de professores, de alunos e de servigos ou delas participar;
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Participar do Planejamento e organizacso, juntamente com os
demais servigos, o Conselho de Classe de cada turma:
Acompanhar o desempenho e a avaliacdo dos professores e
servigos pedagogicos;

Apoiar e assessorar os responsaveis pela programacdo das
atividades extraclasse;

4.3. SECRETARIA

O servico da secretaria, pode ser realizado por um profissional

especifico que atua na area administrativa da escola ou pela coordenagéo

geral e cumpre, entre outras, as seguintes fungdes:

Fornecer, em tempo habil, as informacgdes solicitadas:

Organizar e manter em dia os atos legais da escola, a coletanea
de Leis, Resolugdes, Pareceres e Diretrizes relacionadas a etapa
da educagao infantil;

Efetuar matriculas das criancas mediante andlise da
documentagéo apresentada;

Fornecer atestados de escolaridade, transferéncias e histéricos
escolares;

Secretariar as reunides e similares e elaborar atas;

Elaborar atas de resultados finais, encaminhando-as aos orgaos
competentes;

Distribuir, classificar, numerar, registrar, receber, expedir e
arquivar correspondéncias como: oficios, memorandos, atas de
aplicagéo de pareceres, fichas, recibos, etc.:

Obter informagdes de servigo e transmiti-las aos interessados
pessoalmente ou pelo telefone;

Preencher formularios para fins estatisticos:
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Auxiliar nos servigos administrativos;

Realizar levantamento de material em estoque necessario para o
ano em curso e solicitar a pessoa responsavel;

Organizar e manter atualizados os documentos da escola e da
vida escolar de cada crianca, dos funcionarios e educadores, de
forma a permitir sua verificagdo em qualquer época, utilizando
para isso, das ferramentas da informatica;

Orientar, acompanhar e monitorar os educadores quanto a
escrituragéo escolar sob sua responsabilidade:

Manter organizados os arquivos ativo e passivo, da escola, das
criangas, dos professores, educadores e dos funcionarios,
pertinentes a secretaria, para sua facil localizagdo e manuseio;
Realizar a eliminagdo e incineracdo de materiais da secretaria,
observada a legislagdo que trata da incineragdo de documentos.
Cumprir as normas de convivéncia estabelecidas coletivamente,

conforme este regimento.

4.4. CORPO DOCENTE

Os professores sdo os profissionais devidamente habilitados,

contratados, nomeados para atuar na escola e incumbir-se-3o de:

Participar da elaboragdo da Proposta Pedagdgica do
estabelecimento de ensino;

Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a Proposta
Pedagdégica do estabelecimento de ensino;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor

rendimento;
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e Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento,
a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

e Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as
familias e a comunidade.

4.5. DOS PROFISSIONAIS

4.5.1. Monitor de Escola

O Monitor de Escola é admitido conforme legislagéo vigente. Cabe a ele
auxiliar no atendimento aos alunos das Escolas de Educacgédo Infantil e de
Ensino Fundamental, em todas as modalidades, em qualquer faixa etaria, em
todas as suas necessidades. Através do planejamento de jogos e
entretenimentos, atividades ritmicas e outras atividades a serem desenvolvidas
pelas criangas, trocando ideias com orientadores educacionais, professores,
para obter um roteiro que facilite as atividades educativas e o relacionamento

educador-educando.

4.5.2. Assistente Educacional

Ao Assistente Educacional, solicita-se a formagdo em Magistério,
cabendo ao profissional, auxiliar no atendimento aos alunos das Escolas de
Educacgédo Infantil e de Ensino Fundamental, em todas as modalidades, em
qualquer faixa etaria, em todas as suas necessidades. Através no
planejamento e desenvolvimento de jogos e entretenimentos, atividades

ritmicas e outras atividades pedagdgicas a serem desenvolvidas pelas
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criangas, trocando ideias com orientadores educacionais, professores, para
obter um roteiro que facilite as atividades educativas e o relacionamento
educador-educando.

4.5.3. Funcionario da limpeza e Merenda

Ao funcionario da limpeza, cabe executar trabalhos rotineiros de limpeza
em geral; ajudar na remogao ou arrumacgao dos moéveis e utensilios e outras
atividades afins. Fazer o servigo de faxina em geral, remover o po6 de moveis,
paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos; limpar escadas, pisos,
passadeiras, tapetes e utensilios: arrumar banheiros e toaletes; auxiliar na
arrumacao e troca de roupa de cama:; lavar e encerar assoalhos, lavar e passar
vestuarios e roupas de cama e mesa; coletar o lixo nos depositos,
colocando-os nos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas;
varrer patios; fazer café e, eventualmente, servi-lo; fechar portas, janelas e vias
de acesso.

Ao funciondrio da merenda, cabe exercer vigilancia técnica sobre a
condimentagdo e cocgdo de alimentos, manter livre de contaminagdo ou de
deterioragédo e selecionar géneros alimenticios quanto a quantidade, qualidade
e estado de conservagao; Zelar pela conservacao e boa aparéncia dos prédios
dos estabelecimentos de ensino, bem como das dependéncias de uso comum
(patios, jardins, quadras de esporte); Zelar para que o material e equipamentos
de cozinha estejam sempre em perfeitas condigdes de utilizaczo e seguranca;
Servir a alimentagdo nos utensilios proprios e colaborar para que os alunos
desenvolvam habitos sadios de alimentacéo; Operar com fogées, aparelhos de
preparacédo ou manipulagdo de géneros alimenticios, refrigeragdo e outros.
Recolher, lavar e guardar utensilios da alimentacdo, encarregando-se da
limpeza geral da cozinha, do refeitério e da despensa; Executar outras

atividades correlatas; Higienizar constantemente as maos conforme os
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protocolos de satde; Manter unhas cortadas ou aparadas e os cabelos presos,
evitar o uso de adornos, como anéis e brincos; Higienizar de forma correta a
cada uso, os utensilios de cozinha e alimentagdo; Executar, sob orientagéo, as
tarefas relativas a confecgdo da alimentacdo na escola e preparar refeicoes
balanceadas de acordo o cardapio pré-estabelecidos.

4.6. DOS SEGMENTOS DA COMUNIDADE ESCOLAR

Os segmentos de pais ou responsaveis pelos alunos matriculadas na
escola, de educadores, de funcionarios e dos docentes s3o consideradas
representacoes legitimas e séo ouvidas pela gestéo da escola, na definigdo do
planejamento das agdes escolares, tendo como objetivo o fortalecimento dos
mecanismos de participagdo e gestdo democratica, com vistas a melhoria da

qualidade do ensino e das relagdes na escola.

Cabe a todos os segmentos acompanhar, avaliar e sugerir melhorias a
serem deliberadas coletivamente, para qualificar as agées administrativas e

pedagogicas que poderdo ser incorporadas na Proposta Pedagdgica.

4.7. DO CONSELHO ESCOLAR

O Conselho Escolar tem como principal fungéo garantir a participagdo da
comunidade escolar na gestdo da instituicdo de ensino, promovendo a
articulagéo entre pais, professores, funcionarios e alunos. Ele auxilia na tomada
de decisdes relacionadas a administragdo da escola, focando no planejamento
e na implementacdo de politicas educacionais. Além disso, o conselho
acompanha e avalia as agbes pedagodgicas e administrativas da escola,
contribuindo para a criagdo de um ambiente democratico e participativo. Suas

atribuigbes incluem o acompanhamento do projeto politico-pedagdgico, a
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participagdo na elaboragéo e avaliagio do plano de gestao, a fiscalizagdo dos
recursos financeiros e materiais da escola, a promogéo de agdes para melhorar
a qualidade do ensino e a representagdo da comunidade escolar nas decisdes
da escola. Dessa forma, o Conselho Escolar assegura uma gestao democratica
e de qualidade, permitindo que as diversas vozes da comunidade escolar
sejam ouvidas e respeitadas.

4.8. DO CIRCULO DE PAIS E MESTRES

O Circulo de Pais e Mestres (CPM) tem como principal objetivo
aproximar a familia da escola, promovendo uma colaboragdo estreita entre
pais, responsaveis e educadores para o desenvolvimento integral dos alunos.
Funciona como um espaco de didlogo e parceria, onde todos podem discutir
questdes relacionadas ao ambiente educacional e buscar solugdes conjuntas
para as necessidades dos estudantes. O CPM organiza e apoia atividades
culturais, pedagdgicas e sociais, além de contribuir para a melhoria da
qualidade do ensino. Também desempenha um papel importante na
arrecadagéo de recursos para a escola, no apoio a eventos e iniciativas que
envolvem a comunidade escolar e no fortalecimento do trabalho pedagégico
dos educadores. Em resumo, a fungdo do Circulo de Pais e Mestres é
fortalecer a integragdo entre a escola e as familias, criando um ambiente
colaborativo e participativo que enriquece o processo educacional.

4.9. DO GREMIO ESTUDANTIL

O Grémio Estudanti é uma organizagdo sem fins lucrativos que
representa os interesses dos estudantes, com objetivos civicos, culturais,

educacionais, esportivos e sociais. Ele é o principal 6rgéo de representagéo
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dos alunos na escola. Entre suas fungdes, destaca-se a promogdo da unido
dos estudantes, incentivando sua participacdo em eventos culturais, torneios
esportivos, apresentagdes teatrais, debates e outras atividades. Além disso, o
Grémio atua como intermediario entre os alUnos, a direcao, os professores e os

coordenadores, defendendo os interesses estudantis e fomentando o dialogo.

Os alunos dos anos finais do ensino fundamental, interessados em se
candidatar, formam chapas, ou seja, grupos de candidatos a diferentes cargos,
como presidente, vice-presidente e secretario. Cada chapa escolhe um nome e
um lema, e seus membros fazem campanhas para divulgar suas propostas e
conquistar votos. Durante o periodo eleitoral, os candidatos se comunicam com
os alunos por meio de reunides, distribuicdo de panfletos, cartazes e até redes

sociais.

s

A votacdo, organizada pela equipe diretiva, é secreta e individual. A
chapa que receber a maior quantidade de votos é eleita, sendo que o mandato
do Grémio Estudantil tera duragdo de um ano.

Esse processo democratico oferece aos estudantes a oportunidade de
se envolver ativamente na gestdo escolar, ao mesmo tempo em que promove o
aprendizado sobre politica, lideranga e organizagdo, garantindo que sua voz

seja ouvida na administragdo do ambiente educacional.
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5. DA INFRAESTRUTURA
5.1. BIBLIOTECA ESCOLAR

A biblioteca constitui-se em centro de estudos, pesquisa, consulta e
leitura, servindo como suporte as atividades pedagdgicas e instancias de
difusao cultural.

A biblioteca serve de apoio e instrumento no desenvolvimento do
curriculo, contribuindo para a melhoria do nivel cultural dos alunos,

professores, funcionarios, servidores e comunidade em geral.

A biblioteca é organizada por bibliotecério, professor ou funcionario
indicado pela Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Turismo, Esporte e
Lazer ou pela Diregéo da escola e tem como principais atribuigbes:

| — Planejar ag6es cotidianas de atendimento e organizagao da biblioteca;
Il — Organizar e manter atualizado o acervo bibliografico da biblioteca;

Il — Orientar aos usuéarios quanto ao manuseio e a pesquisa do acervo da

biblioteca;

IV — Oferecer servigos de apoio as pesquisas de alunos, de professores e da

comunidade em geral;

V — Funcionar em horario integral para atendimento da comunidade educativa;
VI - Servir como apoio aos servigos pedagdgicos da escola:

VIl — Registrar o empréstimo de livros aos alunos e aos professores;

VIII - Auxiliar os usuarios na utilizagdo dos recursos existentes;

IX — Dotar a biblioteca de material bibliografico que atenda, satisfatoriamente,
aos objetivos da instituicao;
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X — Orientar quanto ao uso adequado do material disponivel, visando um

melhor aproveitamento por parte dos usuarios.

5.2. LABORATORIOS

Os laboratérios existentes na escola tém como finalidade proporcionar
aos educandos e professores maiores oportunidades de estudo, pesquisa e
experimento, bem como relacionar teoria e pratica, identificando novas

estratégias de agdo pedagdgica no processo de aprendizagem.

5.2.1. Laboratdrio de Informatica

O Laboratério de informatica é o espago em que os alunos tém acesso a
rede mundial de computadores bem como a equipamentos midiaticos. O
laboratério é atendido por professor de informatica ou profissional contratado
pela Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Turismo, Esporte e Lazer, para

exercicio da funcéo.
Séo atribuicdes do profissional de informatica:

| — Planejar a ag&o cotidiana de atendimento e a organizagao do laboratério de

informatica;
Il - Organizar e manter atualizado o laboratério da escola:

lIl — Orientar aos usuarios quanto ao manuseio e a pesquisa utilizando-se dos
computadores e da internet;

IV — Oferecer servicos de apoio as pesquisas de alunos, de professores e da

comunidade em geral;

V — Funcionar em horério integral para atendimento da comunidade educativa;
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VI — Servir como apoio aos servigos pedagogicos da escola;

VIl — Auxiliar os usuarios na utilizacdo dos recursos existentes:

VI — Dotar o laboratério de informatica de material que atenda,
satisfatoriamente, aos objetivos da instituicdo, em seus diferentes niveis de
ensino;

IX — Orientar quanto ao uso adequado do material disponivel, visando um
melhor aproveitamento por parte dos usuarios.

5.2.2. Laboratério de Ciéncias

O Laboratério de Ciéncias é o espagco em que os alunos tém acesso a
materiais de experimentagéo cientifica. O laboratério & atendido pelo professor
de Ciéncias que atende a turma, sempre que necessario, para o

enriquecimento das praticas pedagdgicas.

Séo atribuigdes do professor que acompanha a turma ao Laboratdrio de
Ciéncias:

| — Planejar a agéo de atendimento e a organizagéo do Laboratério de Ciéncias:
Il — Organizar e manter atualizado o Laboratério de Ciéncias da escola;

Il — Orientar aos usuarios quanto ao cuidado e manuseio dos materiais
disponiveis;

IV — Oferecer servigos de apoio as pesquisas de alunos e de professores:

V' — Funcionar sempre que necessario para enriquecimento das praticas
pedagdgicas;

VI — Servir como apoio aos servigos pedagdgicos da escola;

VII — Auxiliar os usuarios na utilizagéo dos recursos existentes:
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VIl — Solicitar a Diregéo a dotagdo de material ao laboratério de Ciéncias a fim
de atender, satisfatoriamente, aos objetivos da instituicdo, em seus diferentes

niveis de ensino;

IX — Orientar quanto ao uso adequado de material disponivel, visando um

melhor aproveitamento por parte dos usuarios.

5.3. SALA DE SERVICOS DE APOIO

A sala de servico de apoio é um espago fundamental dentro das
instituicbes de ensino, destinado a dar suporte as necessidades pedagdgicas e
administrativas, sem ocupar o espago principal de aprendizagem. Ela pode
desempenhar diversas fungdes, como o armazenamento de materiais
pedagdgicos, brinquedos, jogos e recursos educativos, facilitando o acesso dos
educadores. Esse espago também serve para apoiar atividades
complementares, reforgo escolar, oficinas e projetos especiais, e para o
planejamento e preparagdo de atividades pelos educadores. Assim, a sala de
servico de apoio contribui diretamente para a qualidade do atendimento e do
aprendizado dos estudantes, oferecendo suporte logistico, pedagdgico e de

cuidado, sem interferir na dindmica das atividades realizadas nas salas de aula.

5.4. SALA DE AULA

A sala de aula no ensino fundamental € um espago planejado com o
objetivo de atender as necessidades de alunos com idades entre 6 e 14 anos.
Este ambiente busca oferecer uma experiéncia de aprendizado interativa e
agradavel, por meio de uma estrutura que inclui materiais pedagogicos e
tecnologicos adequados, essenciais para aprimorar o processo de ensino.

Além disso, a sala é concebida para ser segura e acolhedora, incentivando a
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socializagdo, o respeito mutuo entre alunos e professores, e promovendo o

desenvolvimento de habilidades cognitivas, emocionais e sociais.

5.5. SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS

A sala de recursos multifuncionais é um ambiente especializado dentro
da escola, criado para atender alunos com deficiéncia ou necessidades
educacionais especificas, como dificuldades de aprendizagem, transtornos do
espectro autista (TEA) e outras condigbes que exigem suporte adicional.
Equipado com materiais pedagégicos e tecnoldgicos adaptados, esse espaco
visa oferecer um aprendizado mais inclusivo e personalizado.

A gestdo da sala fica a cargo do professor de Atendimento Educacional
Especializado, que proporciona apoio complementar ao ensino regular. O
educador desenvolve atividades focadas nas necessidades individuais dos
alunos, utilizando recursos audiovisuais, tateis, tecnolégicos ou mesmo

realizando adaptagdes pedagodgicas.

Além de favorecer o desenvolvimento académico, a sala de recursos
multifuncionais desempenha um papel importante no desenvolvimento social e
emocional dos alunos, criando um ambiente que respeita a diversidade e
fortalece a inclusdo escolar. Assim, esse espago é essencial para promover a
equidade no acesso ao ensino de qualidade, garantindo que todos os
estudantes, independentemente de suas necessidades, tenham as mesmas

oportunidades de aprendizado e crescimento.
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6. ORGANIZACAO PEDAGOGICA
6.1. PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

O Projeto Politico Pedagdgico tem a funcdo de expressar o desejavel, o
sonhado e o idealizado, em termos de educagé@o. Envolve a descrigdo das
necessidades da comunidade em que a escola se insere, integrados na
filosofia municipal, em seu pensar e fazer na coletividade, expressa as
concepcoes filosdficas e pedagdgicas, aponta caminhos metodolégicos
capazes de concretizar desejos e possibilidades e prevé a avaliagdo dos
resultados. Sendo construido com a participagdo de toda a comunidade
escolar.

6.2. METODOLOGIA DE ENSINO

Os principios metodoldgicos indicados na BNCC, nos referenciais
curriculares e documentos complementares e que vém ao encontro da
proposta de colocar o curriculo em agéo para desenvolver com os estudantes
habilidades e competéncias, sdo aqueles que visam a aprendizagem e ao
desenvolvimento global dos estudantes, a superacdo da fragmentagéo
disciplinar dos conhecimentos, o estimulo a sua aplicagao na vida real, o
protagonismo dos estudantes em sua aprendizagem e a importancia do

contexto para dar sentido ao que se aprende.

Os objetivos e propédsitos da Escola sédo trabalhados mediante a agao
coletiva de seus educadores e educandos, sob a forma de projetos, trabalhos
de grupo, pesquisas bibliograficas e de opinido, incorporando constantemente
novos elementos, de acordo com a necessaria flexibilidade e dinamismo das
agoes propostas.
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O educador, como mediador e orientador, é agente na conducao do
processo de aprendizagem, sendo responsavel pela énfase dada aos
contelidos e organizagdo das situagdes de aprendizagem, levando em conta a
diversidade sociocultural da populagéo escolar, as desigualdades de acesso ao
consumo de bens culturais e a multiplicidade de interesses e necessidades

6.3. CONSELHO DE CLASSE

O conselho de classe participativo, segundo a legislagdo vigente,
constitui-se no férum legitimo de discussdo das dificuldades encontradas no
processo de ensino e aprendizagem e de gestdo, visando a tomada de
decises sobre o progresso dos estudantes do ensino fundamental e o
estabelecimento de estratégias comuns para superéa-las e, portanto, envolve os
sujeitos do processo de ensino e aprendizagem, possibilitando que todos sejam
ouvidos e suas opinibes consideradas, como forma de democratizagéo e
qualificagéo das agbes pedagdgicas que devem ser assumidas coletivamente.

Na realizagdo do conselho de classe participativo todos os segmentos
da escola precisam ser avaliados: estudantes, professores, equipe diretiva,
servicos de apoio e funcionarios, com o objetivo de discutir as dificuldades
encontradas na gestao, no processo de ensino e aprendizagem e nos servigos,
estabelecendo metas e estratégias para supera-las, atendendo as reais
necessidades dos diferentes segmentos.

O conselho de classe é 6rgdo colegiado de natureza consultiva e
deliberativa em assuntos pedagdgicos, a ele cabe verificar se os objetivos, os
objetos do conhecimento, os procedimentos metodoldgicos e avaliativos, bem
como as relagbes estabelecidas na agdo pedagogico-educativas, estdo
coerentes com a proposta pedagdgica da escola.
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E da responsabilidade da equipe diretiva, coordenagédo pedagdgica e
professores, organizarem as informagdes e dados coletados a serem
analisados no conselho de classe.

Sé&o competéncias do Conselho de Classe:

® Analisar dados, acompanhar e avaliar o desempenho escolar do
educando, individualmente e/ou da turma;

e Tomar ou solicitar a tomada de decisdes, visando a atender as
necessidades evidenciadas no processo de ensino-aprendizagem;

e Propor modos diferenciados de recuperagdo e acompanhamento,
considerando a realidade do educando;

e Indicar ao professor a necessidade de rever sua forma de orientar a
aprendizagem do educando;

e Estabelecer objetivos comuns a serem atingidos no decorrer da etapa
seguinte de trabalho.

Ao final de cada trimestre a escola de ensino fundamental realiza o
conselho de classe, organizado em etapas:

e Conselho participativo, realizado com cada uma das turmas, na
presenca de professores, da coordenagdo pedagdgica, da equipe
diretiva e/ou equipe da Secretaria de Educacéo;

e Conselho dos professores de cada turma, organizado e coordenado pela
coordenagdo pedagégica e/ou a equipe diretiva, com o objetivo de
socializar os avangos, diagnosticar os problemas e prever novas
intervengdes com os estudantes do ensino fundamental de forma
individualizada, e, principalmente, decidir sobre encaminhamentos,
providéncias e o planejamento de agdes para a etapa seguinte, a fim de
consolidar os Planos de Estudo e alcangar os objetivos propostos para o
ano.

e Po6s-conselho, quando sdo realizados os encaminhamentos das acgées

previstas nas etapas anteriores, que podem implicar em: retomada dos
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objetos de conhecimento, encaminhamentos metodoldgicos, recursos,

critérios e instrumentos de avaliagdo, retorno aos pais ou responsaveis e

aos estudantes, além de encaminhamentos para situagdes mais

especificas e individuais.

Em todas as etapas de realizagdo do conselho de classe sdo realizados
os registros, em formularios especificos ou livro Atas, de todas as constatagoes
e encaminhamentos acordados coletivamente.

No ultimo trimestre, o conselho de classe realizado pelos professores, é
soberano para decidir a aprovagédo do(as) estudantes para o ano subsequente.

O conselho de classe reunir-se-a ordinariamente, em datas previstas no

calendario escolar e, extraordinariamente, sempre que se fizer necessario.

6.4. ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

A concepgéo da inclusdo educacional expressa o conceito de sociedade
inclusiva como aquela que ndo elege, ndo classifica e nem segrega individuos,
mas que modifica seus ambientes, atitudes e estruturas para tornar-se

acessivel a todos.

A Educacgéo Inclusiva, integrada a Proposta Pedagdgica da escola,
objetiva promover o acesso, a acessibilidade, a participagdo e a aprendizagem
dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades/superdotacéo.

Nesta integragdo o Atendimento Educacional Especializado, como
conjunto de atividades pedagodgicas realizadas pela educacgdo especial,
favorece o processo de escolarizagdo destes alunos nas turmas comuns e a

sua interagdo com os contextos educacional, familiar, social e cultural. E
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realizado nas Salas de Recursos Multifuncionais, espago que oferece servigos

e recursos da Educagao Especial nas escolas da rede de ensino.

No Atendimento Educacional Especializado, os principios, fundamentos
e procedimentos da metodologia desenvolvida seguem os principios da
interdisciplinaridade e da contextualizagdo, conforme explicitados na Proposta
Pedagdgica.

Sera assegurado aos educandos com necessidades especiais

transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao:

e Adequacdo curricular, método, técnicas, recursos educativos e
organizagao especifica, para atender as suas necessidades;

e Os resultados da aprendizagem dos alunos com deficiéncia, transtornos
globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotagédo devem ser
apresentados de forma diferenciada dos demais, em Pareceres
Descritivos, onde constardo as competéncias, habilidades e
conhecimentos desenvolvidos na etapa ou ano que o mesmo
frequentou, possibilitando assim ao professor da préxima etapa dar
continuidade ao processo do ensino aprendizagem respeitando a
especificidade do aluno especial, elaborados pelos
professores/profissionais que atuaram no atendimento destes alunos.

e O tempo de permanéncia do aluno especial em um ano, etapa ou nivel
de ensino é sempre definido entre os professores da sala de aula
comum e os profissionais encarregados desse atendimento, também
com a participacao da familia e em interface com os demais servigos
setoriais da saude e da assisténcia social que compde a Equipe de
Apoio Multidisciplinar.

e Completando o tempo de permanéncia na escola, conforme o

estabelecido no Projeto Politico Pedagdgico e no Regimento Escolar e
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diante dos resultados alcangados, o aluno recebera Certificado de
Conclusédo de Terminalidade Especifica no Ensino Fundamental.

e O Certificado de Conclusdo de Terminalidade Especifica no Ensino
Fundamental serd acompanhado de parecer descritivo, expedido pela
Escola, que indicard as competéncias, habilidades e conhecimentos
desenvolvidos, elaborados pelos professores das classes comuns e os
professores/profissionais que atuaram no Atendimento Educacional
Especializado.

Os (As) criangas/estudantes da educagdo especial tém direito: a
limitacdo de horario de permanéncia na escola mediante avaliagéo e estudo de
caso; a flexibilizagdo curricular, por meio de adaptagdes nos planos de trabalho
individualizados, planejados coletivamente pelos professores da sala de aula,

do AEE e a coordenagéo pedagogica, mediante avaliagao.

6.4.1. Da flexibilizagao de horario e curriculo

Os estudantes da educacdo especial tém direito a flexibilizagdo do
curriculo por meio de um plano adaptado e individualizado. Além disso, pode
haver a flexibilizagdo do tempo de permanéncia diaria na escola,
especialmente em casos em que haja risco potencial para o estudante ou para
os demais alunos. Essa flexibilizacdo sera determinada com base em uma
avaliagdo realizada pela diregcdo escolar, pela Secretaria Municipal de
Educagdo e conforme as normas especificas do Conselho Municipal de

Educacéo, considerando o estudo individualizado de cada caso.
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6.5. DO CURRICULO

A educagéo oferecida nas Escolas de Tempo Integral de Salvador do Sul
tem base em uma educacao de qualidade. Essa qualidade é compreendida
como: a promocdo de aprendizagens essenciais, atendendo as demandas
sociais e ao desenvolvimento pessoal dos estudantes; a relevancia, ao atender
as necessidades e caracteristicas de alunos de diferentes contextos sociais e
culturais, com variadas capacidades e interesses; a pertinéncia das agoes e
projetos desenvolvidos; a equidade, ao tratar de forma diferenciada as
desigualdades iniciais, e a igualdade, buscando o desenvolvimento e
aprendizagens equivalentes ao final da etapa, respeitando as especificidades

de cada aluno.

As aprendizagens essenciais sdo entendidas como direitos de
aprendizagem e desenvolvimento de atitudes, valores e a capacidade de
mobiliza-los, articula-los e integra-los, resultando em competéncias que fazem
parte do processo formativo de todos os estudantes durante sua trajetoria

escolar.

O curriculo segue as orientagbes da Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), do Referencial Curricular Gaucho (RCG) e do Documento Orientador
Curricular Municipal, assim como, o aprofundamento curricular da parte
diversificada da Matriz de Tempo Integral, que definem os conhecimentos

fundamentais a serem trabalhados.

O curriculo é organizado em areas de conhecimento, com componentes
curriculares especificos a serem abordados de acordo com as normas

vigentes.
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6.5.1. Das Habilidades e Competéncias

As habilidades e competéncias desempenham papéis essenciais no
processo de ensino-aprendizagem dentro do curriculo do Ensino Fundamental
de Tempo Integral. Elas estdo definidas na Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), Referencial Curricular Gaucho (RCG) e no Documento Orientador
Curricular Municipal, sendo cruciais para o desenvolvimento integral dos
alunos, abrangendo ndo apenas o conhecimento académico, mas também

aspectos sociais e pessoais.

As habilidades referem-se & capacidade do aluno de aplicar
conhecimentos de maneira pratica e eficaz. Elas envolvem agdes concretas
que o estudante deve ser capaz de executar em diferentes situagées, como ler,
interpretar textos, resolver problemas matematicos e produzir textos de forma

coerente.

Ja as competéncias englobam um conjunto mais amplo de
conhecimentos, habilidades, atitudes e valores. Elas indicam a capacidade do
aluno de integrar essas habilidades em diferentes contextos e situagoes,

utilizando-as de maneira autbnoma e responsavel.

O objetivo principal do curriculo &, portanto, que os alunos nido apenas
adquiram habilidades isoladas, mas que desenvolvam competéncias que os
capacitem a se tornarem cidaddos criticos, responsaveis e autébnomos,
preparados para enfrentar desafios e se comunicar de forma eficaz em
diversas situagdes da vida cotidiana.
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7. AVALIAGCAO
7.1.  AVALIACAO DA INSTITUICAO

A avaliagédo da agdo pedagoégica da escola se dara de forma periddica,
envolvendo todos os segmentos da comunidade escolar. Assim, no inicio do
segundo semestre de cada ano letivo, cada equipe diretiva realizara a
Avaliagéo da Escola, com a finalidade de garantir a concretizagédo do Projeto
Politico Pedagdgico, operacionalizada no Plano Global Anual, estabelecido e

firmado participativamente.

Ao final de cada ano letivo, a Secretaria Municipal de Educacado
juntamente com as equipes diretivas, realizara uma avaliagdo das acgdes
pedagogicas das escolas, elencando os aspectos positivos e outros que

deverao ser repensados, apontando sugestdes cabiveis.

A avaliagdo verifica o desempenho dos setores e dos servicos
escolares, a anadlise dos projetos e atividades em desenvolvimento com o

envolvimento de todos os segmentos.

7.2.  AVALIACAO DOS ESTUDANTES NO ENSINO FUNDAMENTAL DE
TEMPO INTEGRAL

A avaliagdo formativa do processo e do resultado dos estudantes do
ensino fundamental em Tempo Integral também considera os critérios de ser
continua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos qualitativos (qualidade da
resposta/competéncia na praxis) sobre os quantitativos e, dos resultados ao
longo do periodo sobre os de eventuais provas finais, sendo realizada como
parte integrante do curriculo em agdo, que pode apontar para a necessidade de
redirecionar as agdes pedagodgicas.
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A avaliagado dos estudantes tem como fundamento os conhecimentos e
as habilidades indicadas para a progressdo em cada ano letivo nas areas de
conhecimento e respectivos componentes curriculares, expressas nos Planos
de Estudos.

Os resultados dos processos avaliativos dos estudantes do ensino
fundamental, observada a frequéncia minima de 75% para aprovacéo, resultam
do registro ao término de cada trimestre e, destes, origina-se o registro ao final
do ano letivo.

Os registros trimestrais para os alunos do 1° e 2° ano ser3o feitos por
meio de parecer descritivo. Os registros dos alunos do 3°, 4° e 5° ano dos anos
iniciais ser&o realizados a partir de notas e pareceres descritivos pedagégicos
sucintos. Esse parecer devera apontar as habilidades desenvolvidas em cada
trimestre, assim como aquelas que ainda necessitam ser aprimoradas. Para os
estudantes dos anos finais (6° ao 9° ano), os registros serdo realizados com
base em notas.

As avaliagbes dos alunos do 3°, 4° e 5° ano dos anos iniciais e do 6° ao
9° ano dos anos finais ao final de cada trimestre, serdo calculadas, somando
um total de 30 pontos no primeiro e segundo trimestre e 40 pontos no terceiro
trimestre.

Portanto, o total acumulado ao longo do ano sera de 100 pontos, sendo
necessario que o aluno obtenha, no minimo, 60 pontos para ser aprovado.

Ao final do ano letivo, a pontuagao final de cada aluno determinara sua
aprovagao ou reprovagao (sendo que para a sua reprovagao, € necessario pelo
menos dois componentes curriculares distintos). Os registros finais seréo
utilizados para definir a aprovacgao (A) ou reprovacao (R):

e A (Aprovado): de 60 a 100 pontos.
e R (Reprovado): de 0 a 59 pontos.
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7.3. AVALIAGAO NA EDUCAGAO ESPECIAL

A avaliacdo do processo de ensino e aprendizagem das
criangas/estudantes da educacdo especial contempla adequagdo de

instrumentos e procedimentos que atendam a diversidade dos mesmos.

A avaliacdo deve ter como paradmetro o conjunto de conhecimentos,
habilidades e competéncias, as quais devem estar relacionadas com o nivel de
desenvolvimento e aprendizagem alcangados, considerando as caracteristicas
de cada crianga/estudante, quanto a: consciéncia de si; cuidados pessoais e de
sua vida diaria; exercicio de independéncia; aptidées cognitivas, afetivas e
psicossociais; capacidade de estabelecer relagbes coletivamente e
cooperativamente; capacidade de compreender a indicagdo de tarefas e
executa-las e as habilidades relacionadas as possibilidades de atividades
produtivas.

A forma da avaliacdo das criangas/estudantes que sdo atendidas no

AEE é através de Parecer Descritivo.

7.4. ESTUDOS DE RECUPERAGAO

Os estudos de recuperagdo sdo destinados aos estudantes que ndo
consolidaram os objetivos e as aprendizagens essenciais previstas para cada
periodo letivo. Para tanto, a escola, obrigatoriamente, deve proporcionar
estudos de recuperagao, preferencialmente paralelos ao periodo letivo, sendo
as atividades desenvolvidas em sala de aula, ou em atividades extraclasse,
assegurando tempos e espacgos diversos para que sejam aprofundadas e
consolidadas as aprendizagens essenciais.

A recuperacdo dos conteudos ocorrera de maneira paralela, conforme a

necessidade. Quanto a recuperagao das notas, sera feita de forma cumulativa
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ao final de cada trimestre, com peso de 30 no primeiro e no segundo trimestre,
e 40 no terceiro trimestre, abordando os contetidos trabalhados durante cada

periodo.

Os estudos de recuperagéo, de forma individual ou coletiva, deverdo ser
planejados para atender as reais necessidades e garantir os objetivos de
aprendizagem, com tempo variavel, de acordo com o ritmo de aprendizagem
de cada estudante, considerando suas diferengas individuais e a diversidade
das causas determinantes das situagdes de recuperacao.

Dos estudos de recuperacdo devem decorrer os respectivos registros
nos documentos escolares, que comprovam o compromisso da escola com o
processo de ensino e aprendizagem dos estudantes e os resultados da
avaliacao obtidos apds os estudos de recuperagdo devem ser incorporados ao

resultado insuficiente do periodo.

7.5. CONTROLE DE FREQUENCIA
A frequéncia minima exigida para aprovacgao € de 75% das horas letivas.

A escola comunica a infrequéncia do aluno aos pais ou responsaveis e,

também ao Conselho Tutelar, conforme estabelecido em Lei;

O aluno infrequente, amparado em legislagdo especifica, recebe

tratamento especial.
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7.6. ESTUDOS COMPENSATORIOS COMPLEMENTARES DE
INFREQUENCIA

Ao aluno que nao atingir 75% de frequéncia, a escola oferecera
atividades complementares compensatérias de infrequéncia, nos termos da
legislagéo vigente.

As atividades complementares compensatorias de infrequéncia para o
tempo integral, podem ocorrer no atendimento vespertino, sabados e/ou turno
livre, sendo presenciais, oferecidas sob a forma de aulas, dentro do periodo
letivo a que se referem, registradas em lista de controle especifica para essa
finalidade, onde se fara mengdo as datas e ao numero de faltas e que

correspondem.

A operacionalidade das atividades complementares compensatérias de

infrequéncia consta na Proposta Pedagdgica da Escola.

7.7. ACELERAGAO DE ESTUDOS

A Aceleracdo de Estudos consiste no atendimento de estudantes, por
meio de projetos ou turmas, que apresentam defasagem idade/escolaridade de
dois anos ou mais, com o objetivo de beneficiar os estudantes que ingressaram
tardiamente no sistema regular de ensino ou que, por diferentes motivos, néao

conseguirem atingir o nivel de adiantamento correspondente a sua idade.

A organizagdo e implantagdo de turmas de aceleragdo de estudos

dependeréo de:
| — Diagndstico prévio das necessidades especificas;

I — Do numero de estudantes com defasagem idade/escolaridade

quando da composi¢ao da turma;
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Ill — Do nimero de estudantes das escolas do mesmo zoneamento;

IV — De deliberagdo da mantenedora.

7.8. AVANCO ESCOLAR

A escola adota o avango nos cursos e nos anos como estratégia de
progresso individual e continuo do educando que apresenta nivel de
desenvolvimento educacional acima do ano que estiver cursando como forma

de antecipar a conclusdo do curso.

Os procedimentos e a forma de avaliagdo do nivel de desenvolvimento
do educando, serdo realizados pela Coordenagdo Pedagdgica, ou na falta
desta, pela Diregdo, com parecer favoravel dos professores e avaliagdo da
Rede de Apoio do Estudante.

7.9. APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

A escola procedera ao aproveitamento de estudos concluidos com éxito
para alunos recebidos por transferéncia, verificando se os estudos séo
equivalentes e possuem igual valor informativo.

A andlise para o aproveitamento de estudos € realizada pela
Coordenagdo Pedagdgica através de um processo de sondagem inicial,

integrando-o ao sistema municipal vigente.

7.10. ESTUDOS DE ADAPTACAO CURRICULAR

Os estudos de Adaptagao Curricular sao oferecidos ao aluno transferido,
para integra-lo ao novo plano curricular.

A adaptacéao é providenciada a partir da efetivagéo da matricula.
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7.11. DOCUMENTAGAO ESCOLAR

A escola emite Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental aos
alunos concluintes, Histérico Escolar e Declaragao de Conclusdo de Ano e/ou
Curso. Para os alunos com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento
e altas habilidades/superdotagdo, emitira Certificado de Terminalidade
Especifica no Ensino Fundamental, acompanhado de Parecer Descritivo que
indicara as competéncias, habilidades e conhecimentos desenvolvidos,
elaborado pelos professores da turma/ano, juntamente com os professores que

atuaram no Atendimento Educacional Especializado.
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8. ORGANIZAGAO CURRICULAR

A educacao escolar oferecida na Escola de Tempo Integral do municipio
de Salvador do Sul, estda fundamentada em uma educagado integral e de
qualidade, entendida como: promogao de aprendizagens essenciais do ponto
de vista das exigéncias sociais e do desenvolvimento pessoal dos estudantes;
de pertinéncia, quanto a possibilidade de atender as necessidades e as
caracteristicas dos estudantes de diversos contextos sociais e culturais, com
diferentes capacidades e interesses; de relevancia das suas agbes e projetos;
de equidade, quanto a importancia de tratar de forma diferenciada o que se
apresenta como desigual no ponto de partida e de igualdade com vistas a obter
o desenvolvimento e aprendizagens equiparaveis ao final da etapa cursada,

respeitadas as especificidades.

As aprendizagens essenciais sdo definidas como direitos de
aprendizagem e desenvolvimento de atitudes, valores e a capacidade de os
mobilizar, articular e integrar, expressando-se em competéncias, as quais
compdem o processo formativo de todos os estudantes ao longo da sua

trajetéria escolar.

8.1. MATRICULA

O processamento de matricula obedece as normas da Secretaria

Municipal de Educagéo, através de edital.
A matricula da Escola compreende:
| — Admissao de alunos novos;

Il — Admisséo de alunos por transferéncia;
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Il — Admissao de alunos independente de escolarizagdo anterior, conforme
legislagao vigente.

A matricula no Ensino Fundamental sera realizada para criangas com 6
(seis) anos completos ou a completar até o dia 31 de margo do ano de
ingresso, nos termos das normas vigentes. As criangas que completarem 6
(seis) anos apds essa data deverdo ser matriculadas na Educacdo Infantil
(Pré-Escola).

Serao solicitados no ato da matricula os seguintes documentos:
| — Cépia de certiddo de nascimento e identidade se possuir;
Il — Atestado de transferéncia e Histérico Escolar,
[Il — Copia do comprovante de residéncia,
IV — Copia da carteirinha de vacinagao;
V - Copia do Cartdao SUS;
VI - Cépia dos documentos dos pais ou responsaveis.

E vedada a cobranca de taxas e/ou contribuicdes, de qualquer natureza,

vinculadas a matricula, nas escolas da rede publica municipal.

A matricula das criangas/estudantes da educacéo especial é realizada,
mediante a documentagdo citada e complementada com a documentagéo e
avaliagdo prevista na legislagéo especifica vigente, em todas as etapas e um
de ensino, respeitado o seu direito ao atendimento adequado, por meio do

atendimento educacional especializado.

Para as criancas/estudantes em situagdo de itinerancia - tais como
ciganos, indigenas, povos ndémades, trabalhadores itinerantes, acampados,
circenses, artistas e/ou trabalhadores de parques de diversdo, de teatro

mambembe, dentre outros - que, no ato da matricula ndo possuir certidéo de
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nascimento ou registro geral (RG), a escola faz a matricula, registrando as
informagdes fornecidas pelo interessado, comunicando ao Conselho Tutelar,
para que se fagam os encaminhamentos cabiveis.

Por ocasido da matricula, as criangas/estudantes e/ou seus
responsaveis serdo informados sobre a organizagdo e o funcionamento da

Escola, segundo o Projeto Politico Pedagdgico e Regimento Escolar.

8.2. REMATRICULA

A rematricula é a renovagédo da matricula do aluno na Escola, a qual ja
esta vinculado, através do preenchimento de formularios apresentados pela
escola com atualizagdo de dados, nos periodos determinados pela

mantenedora.

Seréo solicitados no ato da rematricula os seguintes documentos

atualizados:

| — copia do comprovante de residéncia atualizado.
Il - cépia da carteirinha de vacinagao

8.3. TRANSFERENCIA RECEBIDA/EXPEDIDA

A transferéncia é recebida ou concedida em qualquer época do ano, por
solicitacdo dos pais ou responsavel legal, ou pelo préprio aluno, se maior de
idade.

Ao conceder a transferéncia, a escola fornece ao aluno a documentacéao
necessaria que possibilite sua matricula em outra escola, num prazo de 10
(dez) dias.
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A aceitacdo de transferéncia do aluno condiciona-se a existéncia de
vaga, a apresentacdo da documentagdo completa, bem como a area

geografica de residéncia, respeitada a Lei do Zoneamento.

8.4. MATRICULA POR TRANSFERENCIA

A matricula por transferéncia ocorre quando o estudante, ao se
desvincular de uma escola, vincula-se, em ato continuo, a outra, para
prosseguimento dos seus estudos.

A matricula por transferéncia sera assegurada ao estudante que se
desvincular de escola, devidamente credenciada e autorizada a funcionar pelo
respectivo sistema de ensino, mediante a apresentagéo da documentagédo de
transferéncia, com aproveitamento e assiduidade do estudante com
observancia dos critérios estipulados pela legislagdo vigente e central de
matriculas.

A escola deve garantir que nenhuma crianga/estudante em idade
obrigatéria de estudos possa sair de um estabelecimento de ensino sem um
documento que comprove a busca por vaga noutro estabelecimento de ensino,
independente da etapa ou modalidade da educagéo basica a que pertencer.

Os registros referentes ao aproveitamento e assiduidade da(o)
crianga/estudante, até a época da transferéncia, sdo atribuicbes exclusivas da
escola de origem, sendo transposto para a documentagdo escolar da(o)
crianga/estudante na escola de destino, sem modificagdes, quando o
procedimento de avaliagéo, de ambas escolas, for compativel.

Em caso de duvida quanto a interpretagdo dos documentos, a escola de
destino devera solicitar & de origem, antes de efetivar a matricula, os
elementos indispensaveis ao seu julgamento e, caso a duvida persistir, buscar
orientagdes junto ao setor de escrituragéo escolar da Secretaria Municipal de

Educacao.
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Respeitadas as disposicdes legais que regem a matéria e os limites
estabelecidos pelo Regimento, nenhuma escola podera recusar-se a conceder
transferéncia, a qualquer tempo, para outra escola.

A(O) crianga/estudante, ao se transferir, devera receber da escola de
origem o histérico escolar, contendo obrigatoriamente no documento:
| - Identificagdo completa da escola;

Il - Identificagédo completa da(o) crianga/estudante;

lll - Informagéo sobre:

a) todos os anos (ou periodos/etapas/ciclos/fases/blocos) cursadas na escola
ou em outras frequentadas anteriormente;

b) aproveitamento dos anos (ou periodos/etapas/ciclos/fases/blocos) cursados;
c) declaragéo de aprovagdo ou reprovagéo ou, conforme o caso, "em curso”;

d) denominagédo e nominagéo da escola e do municipio/Estado que se localiza,
onde foi cursado os anos (ou periodos/etapas/ciclos/fases/blocos);

IV - observagdes necessdrias para informar ou justificar procedimentos legais
ocorridas na vida escolar, sempre acompanhada da legislagdo que ampare;

V - data da expedigdo do documento;

VI - assinatura da direcdo e do(a) secretario(a) da escola, e também os nomes
por extenso, digitados, por carimbo ou em letra de forma.

A(O) crianga/estudante, no caso de transferéncia durante o ano “em
curso”, recebera, mediante a apresentagdo do atestado de vaga, a
documentagéo escolar necessaria para matricula na escola de destino:

a) histérico escolar dos anos (ou periodos/etapas/ciclos/fases/blocos)
concluidos;

b) guia de transferéncia com a sintese do respectivo sistema de avaliagéo, as
notas parciais, nimero de faltas e aulas dadas.

Nos casos em que a transferéncia se der em final de trimestre e precisar

coletar resultados finais do trimestre e faltas parciais, é necessério aguardar
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alguns dias para a escola proceder com a entrega da guia de transferéncia ou
ficha individual do ano letivo em curso.

Na documentagdo dos estudantes que frequentam o AEE, além dos
documentos de transferéncia, é importante que a escola acrescente cépia da
avaliacao de ingresso.

Todas as matriculas das(os) criangas/estudantes devem ser inseridas
nas planilhas de registros pedagogicos e demais controles da secretaria da
escola, incluindo a data de matricula (a/c), sendo que o controle de frequéncia
far-se-a a partir da data da matricula, sendo exigida frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) no ensino fundamental sobre o total da carga
horaria restante do ano.

O contido no presente artigo € extensivo a todo(a) estrangeiro(a),
independentemente de sua condigao legal.

8.5. MATRICULA POR TRANSFERENCIA COM AVALIAGAO
DIFERENCIADA

Em caso de transferéncia recebida durante o ano em curso, cujo sistema
de avaliacdo da escola de origem seja diferente a escola considera os
resultados do aproveitamento obtido a partir de sua admisséo e, no resultado
do aproveitamento, se necessario, considerar a proporcionalidade de trimestres

frequentados, a fim de Ihe possibilitar a integralidade da avaliagéo.
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8.6. REGIME ESCOLAR

Para o Ensino Fundamental em Tempo Integral com 9 (nove) anos de
duragéo, a Escola adota o regime escolar anual, considerando os trés primeiros
anos (1° ao 3° ano) como bloco pedagdgico, sendo um ciclo sequencial,
passivel de interrupgado no final do 3° ano.

8.7. CLASSIFICACAO

A classificacdo, em qualquer ano, exceto no primeiro ano do ensino
fundamental se da:

| — por promogédo, para alunos que cursaram com aproveitamento a ano
anterior na propria escola;

Il - por transferéncia para alunos procedentes de outras escolas;

Il — independente da escolarizagao anterior, mediante avaliagao, que defina o
grau de desenvolvimento e experiéncia do aluno e permita sua inscrigdo no ano

adequado aos seus conhecimentos.

O posicionamento do(a) estudante que se refere, é em relagéo ao ano
da etapa, compativel com a idade, aos conhecimentos, as habilidades e as

competéncias adquiridas por meios formais ou informais, nos seguintes casos:

| - por promogéao, para estudantes que cursaram, com aproveitamento, o ano
letivo, na prépria escola;

Il - por transferéncia, para estudantes procedentes de outras escolas, com
disposicdes regimentais diferentes;

a) A Escola, ao receber o aluno transferido, devera registrar com fidelidade os

resultados alcangados nas escolas que o aluno tenha cursado anteriormente.
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b) Nos casos de transferéncia recebida o diretor realizara estudo comparativo
entre as especificacdes contidas nos Planos de Estudo da Escola, no histérico
escolar e demais documentos apresentados, podendo ocorrer substituicdo de
um componente curricular por outro ao qual se atribua igual valor formativo,
que significa prosseguimento de estudos.

c) No caso de constatacdo de discrepancias, devera ser oportunizado aos
alunos, condigées de adaptagéo dos estudos adequados as novas exigéncias
curriculares, de acordo com a legislacdo vigente e segundo as normas
emanadas do 6rgdo competente do Sistema.

IIl - independentemente de escolarizagdo anterior, sem documento escolar que
comprove a escolarizagdo, mediante avaliagédo feita pela escola, que defina o
grau de desenvolvimento e experiéncia do candidato e permita sua inscrigéo no
ano ou ano/ciclo adequado.

A classificagdo tem carater pedagoégico, centrado na aprendizagem e
exige as seguintes agbes, para resguardar os direitos dos estudantes, da
escola e dos professores:
| - organizar comissdo formada por professores e coordenagéo pedagogica
para efetivar o processo;

Il - comunicar o(a) estudante, seus pais ou responsavel a respeito do processo
a ser realizado, para obter o respectivo consentimento;

Il - realizar a avaliagdo diagnostica, documentada pelo(s) professor(es) e, a
coordenacdo pedagdgica realiza o registro em ata propria, descrevendo o
processo da avaliagdo realizada e o resultado final;

IV - registrar os resultados na pasta individual do(a) estudante, nos registros
pedagdgicos dos professores, nas atas de resultados finais e no histérico
escolar, de acordo com orientagdes do setor de escrituragéo escolar da SME;

V - arquivar as avaliagdes (registro do processo) e copia da ata propria na

pasta individual do(a) estudante.
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8.8. RECLASSIFICACAO

A escola reclassifica os alunos oriundos de escolas com outra
organizagg@o curricular, inclusive em situagbes de transferéncia entre
estabelecimentos situados no territério nacional e no exterior, tendo como base
normas curriculares gerais. As normas para os referidos procedimentos da

escola devem atender a legislagéo vigente.

z

A avaliagdo para a reclassificagdo é realizada pela Coordenagéo
Pedagdgica. Os resultados sdo registrados em ata especifica e referendados
no histoérico escolar do educando.
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9. PLANOS DE ESTUDOS

Os direitos de aprendizagem e desenvolvimento previstos na Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), no Referencial Curricular Gatcho (RCG),
no Documento Orientador Curricular Municipal para o Ensino Fundamental em
Tempo Integral de Salvador do Sul, sdo pardmetros para que os professores
elaborem seus Planos de Estudos.

Os Planos de Estudos do Ensino Fundamental em Tempo Integral sdo
organizados de forma participativa, em consonancia com o Projeto Politico
Pedagégico, a filosofia e os principios da proposta educativa adotada. O
mesmo visa atender a multiplos interesses e necessidades e sdo adaptados
aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades/superdotagao.

Os Planos de Estudos constituem-se em uma viséo clara do que vai ser
estudado, por quanto tempo vai ser estudado e quais os objetivos, contetidos e
a profundidade do que vai ser estudado, sendo elaborados pelos professores,

avaliados e aprovados pela Mantenedora.

9.1. PLANO DE TRABALHO DO PROFESSOR

Os Planos de Trabalho do Professor sdo elaborados em consonancia
com a Proposta Pedagdgica da escola e os Planos de Estudos.

Os Planos de Trabalho do Professor para os alunos com deficiéncia,
transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotagéo,

preveem metodologias adequadas para o atendimento das necessidades

especificas dos alunos.
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9.2. PLANO EDUCACIONAL INDIVIDUALIZADO

O Plano Educacional Individualizado (PEl) é uma estratégia para
garantir que os alunos com necessidades especificas, como deficiéncias,
transtornos do desenvolvimento ou altas habilidades, tenham acesso a uma
educagéo inclusiva e de qualidade. Ele é elaborado em conjunto com o
profissional de Atendimento Educacional Especializado, com base em uma
avaliagdo diagnéstica que envolve observagoes, entrevistas com os pais e

profissionais especializados, para identificar as necessidades do estudante.

O PEI estabelece objetivos claros, focando em &reas como o
desenvolvimento cognitivo, motor, social e emocional, e da linguagem, sempre
respeitando o ritmo de aprendizagem da crianga. As adaptacdes curriculares
incluem a modificagdo dos contetidos, métodos de ensino e recursos didaticos,
além de proporcionar apoio especializado para garantir que a crianga participe
ativamente das atividades.
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10.CALENDARIO ESCOLAR

O Calendario Escolar é produzido juntamente com a comunidade
escolar, de maneira democratica, cumprindo as normas vigentes dispostas na
Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional, atendendo simultaneamente
as determinagdes pedagdgico-administrativas da mantenedora. Sendo sua
homologacdo e alteragdes aprovadas pelo Conselho Escolar e Conselho
Municipal de Educagéo.

A carga horaria minima é de 1500 (mil e quinhentas) horas distribuidas
por um minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar, tendo por

jornada minima diaria 7 (sete) horas aula diarias com os estudantes.
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11.NORMAS DE CONVIVENCIA

Busca-se promover um ambiente acolhedor e seguro, garantindo o
desenvolvimento integro das atividades pedagdgicas nos espacos da escola.
Com isso, atos que prejudiquem esse segmento e que dificultam o convivio
entre os educadores e alunos, necessitam ser abordados de forma didatica na
escola. Caso essas agdes carecem de mediagdes extra escola, devido a sua
complexidade, sera de responsabilidade da mantenedora e da escola,
juntamente com demais 6rgéos representativos, construir alternativas para a
solugdo desses problemas.

Para implementar essa pratica, € necessario considerar a presenca de
profissionais responsaveis pela coordenagdo pedagogica e orientacdo
educacional nas escolas, em quantidade suficiente para atender ao ntimero de
professores e alunos. Além disso, € essencial oferecer formagdo continuada a
todos os profissionais que atuam nas escolas, promovendo a socializagéo de
experiéncias com instituicdes formadoras, pesquisadores e teédricos da

educacgao.

Os conflitos existentes no ambiente escolar devem ser compartilhados
com a comunidade escolar, utilizando a rede de apoio como suporte para
fortalecer tanto a instituicdo quanto a comunidade. A intervencdo em rede
envolve politicas publicas disponiveis na comunidade, como assisténcia social
e saude, permitindo a escola estabelecer parcerias para aprofundar o didlogo
com as familias e buscar apoio em servicos especializados. Dado o carater
complexo dos conflitos enfrentados pelas escolas, a atuagdo de servigos

interdisciplinares é crucial para a resolugéo de problemas.
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Caso seja necessario tomar medidas especificas para garantir o bom
funcionamento do ambiente escolar, as seguintes sangdes poderdo ser

aplicadas ao estudante que prejudicar o bem-estar coletivo:

e Adverténcia por escrito, com registro no caderno de ocorréncias da
turma;

e Adverténcia por escrito, com comunicagdo da diregdo aos pais ou
responsaveis;

® Em caso de reincidéncia na transgressio das regras de convivéncia, os
pais ou responsaveis serdo convocados para uma reunido e o caso é
encaminhado para a Rede de Apoio ao Estudante:

® O Conselho Escolar e a Secretaria de Educagao serdo consultados para
determinar as medidas adequadas em situagdes excepcionais.

A participagéo da rede de apoio, responsavel pela garantia do direito a
educacgdo, é fundamental para que a escola cumpra sua funcdo social de
aprimorar o conhecimento, assegurando acesso e permanéncia. A convivéncia
do aluno com seus pares e demais profissionais da escola permite que ele se
identifique e assuma seu papel de pertencimento ao grupo, estabelecendo
vinculos e qualificando suas relagdes na comunidade. O planejamento da
gestao pedagdgica da escola deve incluir encaminhamentos capazes de
superar os desafios, com mediacdo da equipe diretiva e de todo o corpo
docente, construindo solugées de corresponsabilidade. Toda solugdo alcangada
representa a superagdo do problema, com consequéncias positivas e
educativas para a comunidade escolar, baseadas em valores e atitudes
cidadas.

Respeitando a autonomia da instituicdo escolar, em casos de acoes de
alunos que configurarem atos cuja apuragdo seja de responsabilidade de

autoridades externas, como violéncia grave contra a pessoa ou contra o
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patriménio da escola, previstas em legislacdo especifica, o responsavel sera

encaminhado aos 6rgdos competentes para os procedimentos adequados.

E fundamental a pratica de agdes educativas que promovam o
aprendizado responsavel dos estudantes, ensinando-os a assumir e reparar as
consequéncias de seus atos de desrespeito as regras. Cada infragdo deve
corresponder a uma sancio, ao contrario de puni¢des que apenas coibem ou
intimidam sem promover a responsabilizagdo. Educar exige respeito mutuo.

A gestéo escolar deve criar oportunidades de ensino e aprendizagem
que favorecam a formagdo do principio moral das criangas, adolescentes e
jovens, internalizando valores éticos, estéticos e politicos. E importante refletir
sobre que tipo de escola se deseja e quais acdes educativas correspondem a

essa visao.

Assim, as normas de convivéncia, elaboradas coletivamente, garantem
os direitos e deveres dos alunos. O planejamento da gest&o pedagdgica deve
considerar a realidade das demandas conflitantes do cotidiano escolar,
assumindo a responsabilidade de buscar solugdes, com a mediacao da equipe
diretiva e de todo o corpo docente, para superar os problemas com
consequéncias positivas e educativas para a comunidade escolar,

fundamentadas em valores e atitudes cidadas.

O descumprimento das normas estabelecidas sera registrado e
comunicado aos pais ou responsaveis. Caso a familia ndo atenda as
solicitagdes, a escola adotara as medidas previstas na legislagao vigente.
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12.DISPOSIGOES FINAIS

A comunidade escolar deve cumprir e respeitar as normas estabelecidas
no Regimento Escolar, que é analisado pela prépria comunidade e enviado ao
orgédo competente.

Em casos omissos neste Regimento, a solugéo sera dada pela diregédo
geral da escola, em conjunto com o Conselho de Pais, sempre em
conformidade com a legislagao vigente.

Este Regimento podera ser alterado dentro dos prazos previstos pela
legislagéo aplicavel.

O Regimento entra em vigor no ano letivo seguinte ao seu envio ao
Conselho Municipal de Educacio, que possui a responsabilidade legal de
analisa-lo e aprova-lo por meio de parecer proprio, desde que esteja de acordo
com a legislagéo vigente.
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