PREFEITURA MUNICIPAL DE SALVADOR DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL N° 010/2025 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE N° 005/2025, PARA CONTRATAGCAO POR
PRAZO DETERMINADO DE 1 (UM) PROFESSOR DE LINGUA ESTRAGEIRA - INGLES

PERIODO DE INSCRICAOQ: de 18 de fevereiro até 25 de fevereiro de 2025
LOCAL DA INSCRICAO: Recepgao da Prefeitura Municipal de Salvador do Sul
Av. Duque de Caxias N° 422 — Bairro Centro — Salvador do Sul - R/S
HORARIO DAS INSCRICOES: Das 08:00 as 11:30 e das 13:30 as 16:30
BASE LEGAL: Lei Municipal n® 3.723/2025

AUTORIZAGAO

Autorizo a realizacdo do processo seletivo para contratacao, por prazo determinado de 01
(um) Professor de Lingua Estrangeira - Inglés, em razdo de excepcional interesse publico,
com carga horaria de até 20 (vinte) horas semanais cada, por um periodo de 06 (seis)
meses, permitida a prorrogagéao por igual periodo, em conformidade com a Lei Municipal N°
2490/2004 — Plano de Carreira do Magistério Publico do Municipio, para atuar junto as
Escolas Municipais de Ensino Fundamental Santo Inacio de Loyola e de Tempo Integral
Selma Wallauer, no turno da tarde, com fundamento na Lei Municipal n® 3.723, de 16 de
janeiro de 2025.

Salvador do Sul, 17 de fevereiro de 2025.

Pre ei@o"ﬂunici de Salvador do Sul



PREFEITURA MUNICIPAL DE SALVADOR DO SUL
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EDITAL N° 010/2025, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025

Edital de Processo Seletivo Simplificado de n°
005/2025, para contratagao temporaria de 01 (um)
Professor de Lingua Estrangeira — Inglés, pelo
prazo de seis meses, permitida a prorrogagao por
igual periodo, com fundamento na Lei Municipal n°
3.723 16 de janeiro de 2025.

José Laerce Morales Cezar no uso de suas atribuicbes, com o objetivo de
formalizar contratagao temporaria de 01 (um) Professor de Lingua Estrangeira - Inglés, em
razao de situagdo emergencial e de se tratar de situagéo de excepcional interesse publico,
com fundamento na Lei Municipal n® 3.723 de 16 de janeiro de 2025, torna publica a

realizacéo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas
neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao
composta por trés servidores, designados através da Portaria n® 16.217, de 09 de janeiro
de 2025, cujas reunides e deliberacdes serdo objeto de registro em ata.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, além do que estabelece a lei
especifica que o autoriza, observara os principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade e da eficiéncia, previstos no art. 37 da Constituigédo Federal.

1.3. O edital de abertura do Processo Seletivo sera publicado integralmente no Boletim
Oficial do Municipio e sera disponibilizado no site https://www.salvadordosul.rs.gov.br/.

1.4. Os demais atos e decisbes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado seréao
publicados no Boletim Oficial do Municipio e serdo disponibilizados no site
https://www.salvadordosul.rs.gov.br/.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos de candidatos,
pela Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.

1.6. A contratagéo sera pelo prazo determinado de 180 dias, podendo ser prorrogado por
igual periodo, conforme a necessidade do cargo, e se regera pelo Regime Juridico
Estatutario.
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2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
2.1. A funcao temporaria de que trata este Processo Seletivo corresponde ao exercicio das
seguintes atividades:

Especialidade Quant. Formacgao Carga Remuneragao
Horaria
. : Nivel 2 - R$ 2.655,67
Professor de Lingua t'gg:‘af: o ::n:’;r::; Nivel 3 - R$ 2.766,33
Estrangeira - Inglés 01 g Nivel 4 - R$ 2.876,98
CATEGORIA FUNCIONAL:
As atribuicées do contratado, nos termos deste Edital, s&o as seguintes:
ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo
de planejamento das atividades da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo
de planejamento das atividades da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo
de ensino — aprendizagem; contribuindo para o aprimoramento da qualidade de ensino.

b) Descricdo Analitica: Planejar, executar e avaliar o trabalho docente; levantar e
interpretar dados relativos a realidade de sua classe ou servico de apoio pedagoégico;
estabelecer mecanismos de avaliagao; constar necessidades e caréncias do aluno e propor
o seu encaminhamento a setores especificos de atendimento, cooperar com a
coordenacgao pedagodgica e orientagdo educacional; organizar registros de observagbes do
aluno; participar de atividades extraclasses; coordenar a area do estudo; integrar 6rgéos
complementares da escola; participar, atuar e coordenar reuniées e conselhos de classe;
executar tarefas afins. O docente exerce suas atribuicbes na regéncia de classes regulares
ou pelo Servico de Apoio Pedagbégico, para atender os alunos em suas dificuldades
especificas, por problemas de baixo rendimento escolar ou, em decorréncia de infrequéncia
ou, ainda, na eventual auséncia do docente — regente de classe, é de sua fungdo, também,
substitui-lo no atendimento da classe regular.

2.2. A carga horaria semanal sera desenvolvida diariamente, conforme quadro constante
no item 2.1, de acordo com horario definido pela autoridade competente, mediante ato
proprio.

2.3. Se for necessario, em termos funcionais, com a devida motivagdo, o contratado
sujeitar-se-a a realizar trabalhos internos e externos, atendimento ao publico, bem como a,~
prestagao de servigos a noite, domingos e feriados.
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2.3. Pelo efetivo exercicio da fungéo temporaria serd pago mensalmente o vencimento
correspondente ao padrdo e remuneragédo especificada no quadro demonstrativo para o
cargo descrito no quadro constante do item 2.1, nele compreendendo, além da efetiva
contraprestagéo pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

2.3.1. O contrato sera de natureza administrativa, ficando assegurados os direitos previstos
no Estatuto do Servidor Publico.

2.3.2. Sobre o valor total da remuneracao incidirao os descontos fiscais e previdenciarios.
2.4. Os deveres e proibicdes a serem observadas pelo contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios previstos na Lei do Estatuto do
Servidor Publico, sendo a apuragao de responsabilidade processada também nos termos
previstos na referida Lei.

3. INSCRICOES

3.1. As inscricbes serdo recebidas mediante entrega da ficha de inscricdo e das
documentacdes exigidas no item 4, dirigida a Comissao Especial de que trata o item 1.1
deste Edital, junto a recepgdo da Prefeitura Municipal de Salvador do Sul, Av. Duque de
Caxias n°® 422, Bairro Centro, no periodo de 18 de fevereiro a 25 de fevereiro do corrente
ano, no horario das 08:00 as 11:30 e das 13:30 as 16:30.

3.2. Nao serdo aceitas inscrigdes fora de prazo.

3.3. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das
presentes instrugcdes e normas estabelecidas neste Edital.

4. CONDICOES PARAA INSCRICAO

4.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
ao endere¢co e nos horarios e prazos indicados no item 3.1 ou, por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato, com poderes
especiais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo, apresentando, em ambos os
casos, 0s seguintes documentos comprobatérios:

4.1.1. Ficha de inscri¢gao disponibilizada no ato pela Comissao, devidamente preenchida e
assinada.

4.1.2. Ter idade minima de dezoito anos completos.

4.1.3. Comprovante de conclusédo do Ensino Superior, conforme quadro constante no item
2.1;

4.1.4. Copia de documento oficial, com foto;

4.1.5. Alvara de Folha Corrida;

4.1.6. Prova de quitagcao das obriga¢cdes militares (masculino);

4.1.7. Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votagdo ou prova de quitagdo eleitoral
obtida junto ao site www.tse.jus.br.

4.1.8. Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo Il do presente
edital, acompanhado de coépia autenticada dos titulos que comprovam as informacgdes
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contidas no curriculo.

4.1.9. Os titulos e documentos apresentados servirdo para a analise da classificagéo e para
os critérios de desempate mencionados nos itens 6.0 e 7.0.

4.2. As copias serdo autenticadas no ato da inscrigdo pela atendente da recepgéo, desde
que o candidato apresente para conferéncia os originais.

5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGCOES

5.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara no Boletim Oficial do
Municipio e serao disponibilizados no site https://www.salvadordosul.rs.gov.br/

no prazo de até cinco dias uUteis, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que
tiveram suas inscrigbes homologadas e as ndo homologadas. '
5.2. Os candidatos que nao tiveram as suas inscrigbes homologadas poderéo interpor
recursos escritos perante a Comissédo, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das
razdes que ampararem a sua irresignagao.

5.2.1. No prazo de trés dias Uteis, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar
sua decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrigées
homologadas.

5.2.3. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao setor
juridico para julgamento, no prazo de cinco dias, cuja deciséo devera ser motivada.

5.2.4. A relagao final de inscrigbes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no
prazo de dois dias, ap6s a decisado dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1. O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo Il
do presente Edital.

6.2. Os critérios de avaliagcao dos curriculos totalizarao o maximo de cem pontos.

6.3. Atitularidade exigida para o desempenho da fungao nao sera objeto de avaliagcao.

6.4. Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital, devidamente
registrados, realizados entre 2020 e 2025.

6.5. Nenhum titulo recebera dupla valoragao.

6.6. A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos titulos
apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

ESPECIFICAGAO PONTUAGAO | PONTUAGAO
UNITARIA MAXIMA
Curso Superior Completo — Longa duragéo 12 12
Curso Superior em Formagao 8 8
Pés graduacao Lato Sensu — Especializagéo 25 25
Cursos na area de atuagao com duragao igual ou 3 12
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inferior a 40(quarenta) horas

Cursos na area de atuagdao com duragao superior a 5 25
40(quarenta) horas

Cursos de informatica com duragdo superior a 3 6
20(vinte) horas

Experiéncia profissional na area das atribuicées do 12 12

contrato, comprovada mediante apresentagdo da
Carteira de Trabalho Profissional ou Declaragao
firmada por terceiros, com reconhecimento de
assinatura em cartorio.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGCAO DA CLASSIFICAGCAO PRELIMINAR

7.1. No prazo de até cinco dias Uteis, a Comissao devera proceder a analise dos curriculos.
7.2. Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizagdo das notas, a classificagao
preliminar sera publicada no Boletim Oficial do Municipio e serdo disponibilizados no site
https://www.salvadordosul.rs.gov.br/, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem
recursos, nos termos estabelecidos neste Edital.

8. RECURSOS

8.1. Da classificagéo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegcado a Comissao,
uma unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1. O recurso devera conter a perfeita identificagéo do recorrente e as razées do pedido
recursal.

8.1.2. Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao,
permitindo-se apenas anotagoes.

8.1.3. Havendo a reconsideragao da decisédo classificatoria preliminar pela Comisséo, o
nome do candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao setor
juridico para julgamento, no prazo de cinco dias Uteis, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagéo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:
9.1.1. Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a
sessenta anos.

9.1.2. Tiver maior tempo no exercicio da profissao.

9.1.3. Tiver maior nimero de horas em cursos de aperfeicoamento na area de atuagao.
9.1.4. Tiver maior pontuagao na modalidade Curso Superior e/ou Especializagao.

9.1.5. Sorteio em ato publico.
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9.2. O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comisséo, na presenca
dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou
qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3. A aplicacéo do critério de desempate sera efetivada apés a analise e julgamento dos
recursos e antes da publicagéo do resultado da classificagéo final dos selecionados.

10. HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO E DA CLASSIFICACAO FINAIS DE CANDIDATOS
AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1. Transcorrido o prazo sem a interposi¢cdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado a Secretaria Municipal de
Educagao para homologagao, no prazo de trés dias.

10.2. Apresentado o resultado final, sera langado edital de homologagéo da classificagéo
final dos candidatos, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

11.1. Homologado o resultado e a classificagédo finais do Processo Seletivo Simplificado e
autorizada a contratacéo pela Autoridade Superior, sera convocado o primeiro colocado,
para, no prazo de dois dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério do Departamento de
Pessoal da Prefeitura Municipal, comprovar o atendimento das seguintes condigées:

11.1.1. Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de
gozar de boa saude fisica e mental.

11.1.2. Apresentar declaragcdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio ou copia da Declaragdo do IRPF, ja apresentada nos termos da legislacao
vigente.

11.2. A convocacdo do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado
no Boletim Oficial do Municipio e serdo disponibilizados no  site
https://www.salvadordosul.rs.gov.br/

11.3. Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimento das
condicdes exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatéria crescente, obedecendo ao estabelecido
anteriormente.

11.4. O candidato que néo tiver interesse na contratagdo podera requerer, uma unica vez,
sua alocacao no final da lista de aprovados.

11.5. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 180 dias,
prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

11.6. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a resciséo
contratual, poderdo ser chamados para contratagcéo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatéria.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SALVADOR DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagéo ou classificagéo
do candidato, valendo para esse fim a publicagédo do resultado final.

12.2. O candidato aprovado e classificado devera manter atualizado o seu endereco.

12.3. O contrato de trabalho temporario sera formalizado mediante termo préprio, em
conformidade com o presente edital, nos termos da legislagédo vigente do Regime Juridico
do Municipio de Salvador do Sul.

12.4. Respeitada a natureza da fungéo temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequacéo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislagéo local.

12.5. Os casos omissos e situacdes nao previstas serdo resolvidos pela Comisséo
designada.

Salvador do Sul, 17 de fevereiro de 2025.
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FICHA DE INSCBICAO )
SELECAO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES

Inscrigdo de Numero:

[\ o] 1 4 1= X R

Bairmo: .o Cidade: ..o,

Telefone: (....... ) e Email: ..o
DY = W (SR N E= 113 0111 0| (o ST RSP PRPRR

NOME 8 IMEE: ...ttt e e e e e eee e e e eseeeeeaan e essassssansssssssssseeneeeas
RG: e CPF e
EBCOIANINACES o cnunnnnnsnsinnss asiin s s s e 5 w4 33 5553 KR AL RTRT AN HA AT FERL S m sies e mwavA s s ms sams
Titilo ElIONOTaL ..ccesmssssosmmsmsisnnos sosnsmmmsmensmsnss Zona Eleitoral: .................... BELHO: risinsinns

DECLARO, para os devidos fins, que ndo possuo impedimento legal para o
exercicio de fungao publica, bem como, que as informagdes disponibilizadas e os
documentos apresentados sao verdadeiros. Tenho ciéncia das normas que regulamentam
o presente Edital e assumo o compromisso de aceitar todas as condi¢des estabelecidas.

Assinatura do(a) candidato(a)

Copias apresentadas: ( ) Documento Oficial com Foto

) Comprovante de Escolaridade (Licenciatura em Letras - Inglés)

) Titulo Eleitoral

) Comprovante de Quitagao Eleitoral () Curriculo Profissional
) Alvara de Folha Corrida

) Prova de quitagéo das obrigagdes militares (para candidato do sexo masculino);

~~\ N N SN S
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CURRICULO PROFISSIONAL PARA PROCESSO SELETIVO
PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiagao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICAGAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:

2.4 NUimero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletrénico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.2 ENSINO MEDIO
Instituicéo de Ensino:

Ano de concluséao:

3.3 GRADUACAO
Curso:

Instituicao de Ensino:

Ano de concluséo:
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4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA DAS ATRIBUICOES DO CONTRATO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da concluséao:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicao de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséao:
Carga horaria:

5. COMPROVANTE(S) DE TEMPO NO EXERCICIO DA PROFISSAO: A comprovagao dar-
se-a por meio de documento oficial (contrato de trabalho; portaria e CTPS — Anexar Xerox)

Empresa:

Data de Inicio: Data de saida:
Empresa:
Data de Inicio: Data de saida:

6. INFORMAGOES ADICIONAIS:
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Salvador do Sul, de de 2025.

(Assinatura do candidato ou do procurador, se for o caso)



